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Caso sua instituicdo ainda ndo
seja associada ao SEMERJ, visite . ~ .
nosso site e descubra as Faetec realiza aula magna de educacgéo superior
vantagens em associar-se ao
Sindicato das Entidades

Mantenedoras do Estado doRio - A Faetec (Fundag@o de Apoio a Escola Técnica) vai realizar, em
marco, a “Aula Magna da Educacdo Superior da Faetec”. A
instituicdo abordara o tema “Educacao e Tecnologia no contexto

Cova:dggziaegggede da cr_ise climatica”. A palestra sera realizada pelo ganhador d_o
www.adveovac,com.br Prémio Nobel alternativo de Estocolmo em 2001 e autor de mais
adveovac@adveovaccomdt da 60 publicagdes, Leonardo Boff.

Covac Educagéo & Solugdes

ooVl O evento sera no dia 11 de margco de 2010, as 14h, em
Petropolis. Ja as inscrices vao até a proxima sexta-feira, 5. Para
mais informacdes, o telefone para contato é (21) 2332-4151 e o
endereco eletrdnico é desup.aula@yahoo.com.br.

\J\' Ex-bolsista tera de devolver R$ 990 mil aos cofres publicos
COVAC apos condenagéo do TCU

SOCIEL

Um ex-bolsista que realizou doutorado em engenharia elétrica na
- Universidade de Stanford, nos Estados Unidos, ter4 de devolver
@ COVAC R$ 990.634,05 aos cofres publicos. Ele foi condenado pelo TCU
FoREACAD 4 e (Tribunal de Contas da Unido) e o dinheiro devera voltar a Capes
(Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior), do Ministério da Educacdo. Ainda cabe recurso da

deciséo.

De acordo com a decisdo do tribunal, relatada pelo ministro
Benjamin Zymler, o pés-graduado ndo cumpriu as regras que
definem a concessdo de bolsas de estudo no exterior. Apos o
término do beneficio, o bolsista teria de residir no Brasil por, pelo
menos, trés anos, exercendo atividades em sua area de formagéo
- 0 que ndao teria ocorrido.

O valor total cobrado corresponde ao que foi concedido ao
estudante mais a correcao monetaria. O ex-bolsista tem 15 dias
para comprovar o pagamento do valor devido e a cobranca
judicial da divida ja foi autorizada.

Uma coépia da decisdo foi encaminhada a Procuradoria da
Republica em Pernambuco para a adocdo das providéncias
cabiveis.

Segunda etapa do Prouni oferece 85 mil bolsas de estudo;
inscricdes vao até domingo

Na segunda etapa de inscricbes do Prouni (Programa
Universidade para Todos), iniciada hoje (4), sado oferecidas
85.155 bolsas de estudo. Destas, 34.661 sdo integrais e 50.494
parciais (50% da mensalidade), em 1,4 mil instituicdes de ensino
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superior. O periodo de inscricbes termina neste domingo (7), as
23h59.

Na primeira etapa de 2010, o programa selecionou 148.327
candidatos. O Prouni registrou recorde de inscricdes para 165 mil
bolsas de estudo em instituicbes de ensino superior. Ao todo
822.254 estudantes disputaram as vagas. No ano passado, 600
mil alunos se candidataram ao programa.

O resultado da segunda etapa esta previsto para ser divulgado
em 10 de marco. Os convocados devem comprovar as
informac0des prestadas entre os dias 10 e 12 de marco.

Cota racial em Universidades é destaque no primeiro dia de
audiéncia publica

A audiéncia publica de politicas afirmativas para a reserva de
vagas no ensino superior teve inicio na Ultima quarta-feira, 3, com
debates de assuntos polémicos. Ja no primeiro dia, a maior parte
dos expositores se mostraram favoraveis as cotas raciais em
Universidades puablicas. No total, o debate conta com oito
participantes e somente a Ordem dos Advogados do Brasil
preferiu ndo emitir opinido na audiéncia.

Ainda sobre o modelo de cotas, a Secretaria de Ensino Superior
do Ministério da Educacdo, Maria Paula Dallari Bucci, acredita
gue uma melhora no ensino superior do pais ndo consegue
acabar com a histérica e ainda existente desigualdade na
educacdo. Segundo dados do préprio MEC, ha dois anos de
diferenca na média escolar entre negros e brancos e que em 20
anos a distancias entre as duas etnias nao se alterou.

A opinido do ministro da Secretaria Especial de Politicas de
Promocédo da Igualdade Racial (Seppir), Edson Santos, € similar
a da secretaria do MEC. Para ele, o Estado deve intervir na
desigualdade educacional do Brasil que tem, nos dias de hoje,
50,6% da populacao considerada negra.

Para defensores de cotas raciais em universidades, sistema
combate selecdes excludentes

Participantes da audiéncia publica no STF (Supremo Tribunal
Federal) sobre politicas afirmativas para a reserva de vagas no
ensino superior defenderam hoje (4) a constitucionalidade das
chamadas cotas raciais diante de processos seletivos em
universidades publicas considerados excludentes.

O representante da Fundacédo Cultural Palmares, Luiz Felipe de
Alencastro, afirmou que nenhum pais do Continente Americano
explorou a mao de obra escrava em larga escala como o Brasil.
Além do argumento da divida histérica com o povo negro, ele
destacou ainda que a previsdo de violéncia generalizada nas
universidades em decorréncia da adocdo de cotas raciais nao foi
confirmada.

O professor do Centro de Estudos Africanos da USP
(Universidade de Séo Paulo) Kabengele Munanga confirmou que,
apos oito anos desde o inicio da implementacdo de cotas raciais,
nao foi detectado nenhum tipo de "guerra racial".
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"A experiéncia brasileira mostra o contrario, que ndo houve
distirbios ou linchamentos. Prova de que as mudangas em
processo estao sendo bem digeridas e compreendidas pelo povo
brasileiro", disse. "O que se busca ndo é ter direito a migalhas,
mas ter acesso ao topo. E a educacdo oferece a chave e a
garantia da competitividade", completou o professor.

Para o representante da organizacdo nao governamental
Conectas Direitos Humanos, Oscar Vilhena Vieira, acdes
afirmativas que incluem o critério racial ndo sdo apenas
compativeis com o principio da igualdade previsto na
Constituicdo, mas representam uma "exigéncia constitucional".

Ele acredita que qualquer mecanismo de escolha exige critérios
de discriminacdo e que, no caso do vestibular, esse critério se
revela no acumulo do saber. "Isso gera uma enorme e
desproporcional exclusdo de determinados grupos”, afirmou.
"AcOes afirmativas s@o suavemente aceitaveis para aliviar
processos seletivos excludentes", acrescentou.

Caso sua instituicao ainda n&o seja associada ao SEMERJ, visite nosso site — www.semerj.org.br — e descubra as vantagens em associar-se ao

Sindicato das Entidades Mantenedoras do Estado do Rio de Janeiro.
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