TERMO ADITIVO A CONVEN

r ; CAO COLETIVA DE TRABALHO celebrada na data-base de
1° de abril de 2019, fi

: 'mada entre o SINDICATO DOS PROFESSORES DO MUNICIPIO DO
FE%:::; DE JANEIRO, CNPJ n° 33.654.237/0001-45, e, de outro lado, o SINDICATO DAS
IDADES MANTENEDORAS DE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SUPERIOR DO

Elgz:u?aos'oo RIO DE JANEIRO, CNPJ n° 42.586.511/0001-87, mediante as seguintes

CLAUSULA 1° - REVISAO SALARIAL — REAJUSTE E ABONO

1.1~ REAJUSTE: O salério dos professores em 1° de agosto de 2020 sera corrigido pelo

percentual de 3,31% (trés virgula trinta e um por cento) sobre o salario legaimente devido
em 01 de abril de 2019

§1°-As mantenedoras poderéio compensar os reajustes salariais que porventura tenham
sido concedidos aos professores a partir de 1° de abril de 2020, desde que tenham sido
aplicados a titulo de antecipago do reajuste fixado no “caput” desta clausula.

1.2 — Abono salarial: Independentemente do reajuste salarial previsto nesta clausula, os
professores receberiao um abono salarial de 13,24% em quatro parcelas iguais de 3,31%
(trés virgula trinta e um por cento) calculado sobre o salrio de abril de 2019, que serao
pagos em conjunto com os salarios dos meses de agosto/2020,setembro/2020,
outubro/2020 e novembro/2020 nao incorporavel ao salario.

CLAUSULA 2° — DA TERMINACAO CONTRATUAL

2.1 - Os professores que tiveram os seus contratos de trabalho rescindidos apés 1° de abril
de 2020:

a) deverdo receber os abonos vencidos tratados no item 1.2, de uma (nica vez, no TRCT
ou através de recibo de rescisdo complementar, ndo incidindo, contudo, quaisquer
penalidades por mora;

b) E os célculos rescisorios deverdo considerar a incidéncia do percentual de 3,31% sobre
os salarios devidos em abril de 2019.

CLAUSULA 3- MULTA POR DESCUMPRIMENTO
3.1 — O descumprimento das previsdes contidas no presente aditivo, ensejara multa de 1%,
sobre a remuneragéo do professor e a seu favor, ndo cumulativa.

CLAUSULA 4 - PISOS SALARIAIS

os pisos salariais e os adicionais compensatorios, conforme itens 5.3 e 5.3.1 da CCT
firmada para a data base de 01.04.2019, passam a ter os seguintes valores:

PISO SALARIAL EM AGOSTO DE 2020
Valor minimo da Hora-aula:

a) Professor/Auxiliar ou equivalente R$ 61,34



Paréagrafo 20 - O Sindicato dos Professores assume integral responsabilidade pela
devolugéo da contribuicdo assistencial referida na presente clausula, em caso de eventual
condenacéo, neste sentido, objeto de agao anulatéria de clausula normativa ou qualquer
outra que venha a ser proposta.

Paragrafo 30 - O Sindicato dos Professores assume integral responsabilidade pela inclusao
desta clausula.

CLAUSULA 6 - DA REVOGAGAO
6.1 - A cldusula 12 deste aditivo revoga a clausula 3 da CCT principal.

CLAUSULA 7- VIGENCIA

7.1- O presente Termo Aditivo tera vigéncia a partir de 01/07/2020 a 31.03.2021,
preservando-se a vigéncia e todas as demais cléusulas contidas na Convengao Coreiwa de
Trabalho firmada para a data base de 01.04. 2019.

Portanto, justos e acordados, as partes firmam o presente instrumento em 06 (seis) vias de
igual teor e forma.
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